PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRAVANIA
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL N° 002/2025

O Municipio de Miravania/MG, pessoa juridica inscrita no CNPJ n°
01.612.491/0001-94, com sede a Rua Sagrado Coracéo de Jesus, S/iN, Centro,
visando a contratacéo de prestador de servigo conforme o que dispde o Inciso IX,
do Artigo 37 da Constituicdo Federal e Lei complementar Municipal, n® 336, Artigo
265 e 266 de, 06 de marco de 2015, torna publico o Processo Seletivo
Simplificado, Edital n° 002/2025, para provimento do cargo de Nutricionista,
cujo cargo tem previséo legal no Anexo | da Lei Complementar Municipal n°
338, de 03 de Margo de 2016 atualizada com a Lei Complementar n® 442, de 10
de Agosto de 2022.

1 -DOS CANDIDATOS
Poderdao inscrever-se no processo seletivo para contratacdo sob regime
temporario os interessados, processando-se a escolha segundo a pontuagao

estabelecida no item 5 deste edital.

2 — DAS INSCRICOES

Os candidatos deverdao comparecer a Prefeitura Municipal de Miravania, a Rua
Tancredo Neves, n° 300, Centro, cidade de Miravania/MG, no Departamento de
Recursos Humanos, no periodo de 22/01/2025 a 28/01/2025 no horario de
07:00 horas as 17:00 horas, munidos de ficha de inscricdo disponibilizada no

endereco eletrénico (https://www.miravania.mg.gov.br/) e copias dos seguintes

documentos:

1 - Carteira de identidade;
2 - GPF;

3 - Titulo de eleitor e comprovante de quitacdo para com a Justica

Eleitoral,
4 - Comprovante de Endereco;
5 - Documento que comprove situagdo na qualidade de Reservista, no
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caso do sexo masculino;

6 — Copia autenticada do diploma ou certificado de graduagéao;

7 - Registro no Conselho de Classe;

8 - Comprovacao de tempo de servigo (Carteira de trabalho, contrato de
trabalho ou contagem de tempo emitido por 6érgdo publico e privado,

devidamente assinado pelo setor responsavel).

2.1 — Os documentos acima exigidos poderdo ser entregues em copia
autenticada em Cartério, ou apresentando coépias juntamente com os

documentos originais para conferéncia.

2.2 — As inscricbes poderao ser realizadas por instrumento de procuragao

publica ou particular com o devido reconhecimento de firma em Caricrio.

3 - DAS VAGAS

Qtd. de | Carga horaria . . o Valor do
Funcao Escolaridade/Pré Requisitos )
Vagas semanal Salario
30 horas Bacharel em Nutricdo + Registro no
Nutricionista | 01 R$ 2.421,18
semanais Conselho de Classe.

3.1- Da disponibilidade de vagas:

Diponibilidade de 01 vaga de Nutricionista para atender as necessidades da
Secretaria de Educacdo, com cumprimento de carga horaria de cinco dias por

semana.

4 — DAS ATRIBUIGCOES DO CARGO:

NUTRICIONISTA:

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Planejar, orientar e supervisionar a execugado das atividades relacionadas a area de

alimentacéo e nutricao, sob sua responsabilidade. Planejar e elaborar cardapios, de

acordo com as necessidades de sua clientela. Orientar o trabalho do pessoal
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auxiliar, supervisionando o prepare, distribuicdo das refeigbes, recebimento dos
géneros alimenticios, sua armazenagem e distribuicdo. Zelar pela ordem e
manutengao de boas condigdes higiénicas do local e instalages relacionadas com o
servico de alimentagdo, orientando e supervisionando o pesznal auxiliar,
providenciando recursos adequados para assegurar a confecgao de alimentagao
sadia. Planejar e desenvolver treinamentos, palestras e outros eventos sobre sua
especializacdo. Participar de equipes multiprofissionais em estudos de sua

competéncia.

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

a) Coordenar o planejamento e a execugdo de atividades do programa de

alimentacgao escolar,

b) Orientar e supervisionar os servicos nas areas de cocgao dos géneros
alimenticios, de acordo com o cardapio do dia,

c) Planejar e racionar a quantidade de géneros alimenticios necessarios, de
acordo com o cardapio estabelecido,

d) Estimar custo mensal das refeicdes por meio de fichas de controle diario;
saida de alimentos da dispensa, cotacdo de pregos e numero de refeicoes
servidas. Elaborar periodicamente tabelas e quadros demonstrativos do
consumo de géneros alimenticios.

e) Programar e desenvolver o treinamento do servigo do pessoal da area de
nutricdo, objetivando racionalizar a melhora e melhorar o padrao técnico dos
Servigos.

f) Orientar a compra de géneros alimenticios, alimentos semipreparados, assim
como a aquisicdo de equipamentos, maquinarios e materiais especificos, N

g) Controlar a qualidade e aquantidade de géneros alimenticios recebidos,

h) Acompanhar o processo de compras de géneros alimenticios destinados a

programa de orientagao escolar,

i) Avaliar os recursos obtidos na operacionalizagéo do programa de alimentacao
escolar,

j) Elaborar estudos, levantamentos qualitativos e quantitativos indispensaveis a
apuracao do resultado das politicas de melhoria da merenda e nutricao dentro

do sistema de ensino ou da escola,
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k) Elaborar, acompainhar e avaliar em conjunto com a diregao da unidade
escolar, os planos, programas e projetos voltados para a melhoria da
merenda escolar, em relagdo a aspectos nutricionais, administrativos,
financeiros, de pessoal e de recursos materiais necessarios,

l) Propor e Planejar agbes de atualizagdo e aperfeicoamento dos servidores
envolvidos no processo de merenda escolar,

m) Promover e incentivar a realizagdo de palestras, encontros e similares, com
grupos de alunos, pais e professors sobre temas relevantes para a educagao
relacionados com suas atividades,

n) Exercer outras atividades correlatas e afins, alunos que apresentem

necessidade de atendimento diferenciado, executar outras tarefas afins.
5 — DA PONTUACAO

5.1- Contagem de tempo:

Especificagcao Pontuacao

Tempo de Servigo na area pretendida

' 1 (um) ponto a cada anc e

Obs: Contagem de tempo de servigo em carteira .

(fracdo/meses)
de trabalho, Contrato de Trabalho ou Declaracéo o
- ) o (Limitando a 10 pontos).
emitida pelo RH em caso de ¢6rgao publico,

documento emitido pelo setor responsavel.

01 (um) ponto para
Especializacao Lato Sensu,
Formacao Profissional 02(dois) pontos para Mestrado e
02(dois) pontos para Doutorado

(Limitado a 05 pontos).

6 - CLASSIFICAGAO \

6.1- Serao habilitados todos que apresentarem os documentos solicitados no\ :
item 2, classificados na ordem de maior pontuagao descrita no item 5.1.

6.2— Serao chamados para assinar contrato e iniciar as funcoes, objeto desse
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processo seletivo, os candidatos classificados na ordem de ate a 12 (primeira)
posicdo, sendo que os demais candidatos ficardo classificados como vagas de
reserva, que poderdo ser chamados na ordem de sequéncia da classificacao,
caso venha acontecer desisténcia ou outro motivo que impeca a continuidade de

canditato ja contratado.

6.3 - Obs.: (A nao apresentagcdo de TODOS os documentos descritos no item 2

deste edital, no ato da inscrigao implicara na desclassificagédo do candidato.)
7 - DO CRITERIO DE DESEMPATE

Maior idade.
8 - DURAGAO DO CONTRATO

8.1 - O prazo do contrato sera de 1 (um) ano, podendo ser rescingido ou
prorrogado por mais um periodo de no maximo 1 (um) ano, de acordo
com o Artigo 266 da Lei Complementar Municipal n® 336, de 06 de margo
de 2015.

8.2 - O candidato podera ter o contrato rescindido a qualquer tempo, caso
ocorra ingresso de servidores 2fetivos por concurso publico, retorno de
servidores efetivos afastados por qualquer tipo de licenga, por motivo de
conveniéncia, oportunidade ou interesse da Secretaria de Municipal de
Educagao, em razdao de nao atendimento da expectativa da Secretaria, e
outras situagdes que possam vir a ocorrer durante a vigéncia deste Processo

Seletivo Simplificado.

9 — DISPOSIGOES FINAIS

« As fichas de inscricées serao distribuidas gratuitamente na recepgao da
Prefeitura de Miravania; ou pelo enderego eletrénico

(https://www.miravania.mg.qgov.br/)

* A documentacéao sera analisada pela comissao responsavel, nomeada
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pelo decreto n° 484 de 01 de junho de 2021;

« A lista dos aprovados sera divulgada nos murais da Prefeitura e pelo

endereco eletrdnico (https.//miravania.mg.gov.br/)

« O resultado sera divulgado em até cinco dias Uteis apds o término das

inscrigoes.

+ Os candidatos terdao prazo de 24 horas para entrar com recurso atraves
do preenchimento do anexo Il. QO prazo de resposta serd em até 24

Horas.

« As convocagbes dos candidatos aprovados serdo feitas via e-mail (e-mail

que se encontra na ficha de inscricdo do candidato).

« O candidato classificado, quando convocado, devera submeter-se a exame
médico para avaliacdo de sua capacidade fisica e mental para exercicio do
cargo, exame este de carater eliminatério e que constituicondicao e

pré-requisito para que se concretize sua contratagao.

« A Inscricao do candidato implicara o conhecimento e a aceitagéo das
normas e instrugdes estabelecidas neste Edital, a cerca dos quais o

candidato nao podera alegar desconhecimento.

Miravania-MG, 22 de Janeiro de 2025.

i
Elzi I\&Io a Dourado
Prefeito Municipal




