PREFEITURAMUNICIPAL DE MIRAVANIA
Estado de Minas Gerais BB E‘; = .
CNPJ:01.612.491/0001-94 FEITURADE

Rua Tancredo Neves, 300, Centro , Miravania-MG MlRAVAN 'A

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

EDITAL N° 01/2024

O Municipio de Miravania/MG, pessoa juridica inscrita no CNPJ n°
01.612.491/0001-94, com sede a Rua Tancredo Neves, n° 300, Bairro Centro,
visando a contratagédo de prestador de servigo conforme o que dispoe o Inciso IX, do
Artigo 37 da Constituicdo Federal e Lei Complementar Municipal, n® 336, Artigo 265
de, 06 de margo de 2015, torna publico o Processo Seletivo Simplificado Edital n°
01/2024, para provimento do cargo de Técnico em Enfermagem, cujo cargo tem
previsao legal no Anexo | da Lei Complementar Municipal n® 337, de 10 de margo
de 2015.

1 - DOS CANDIDATOS

Poderado inscrever-se no processo seletivo para contratagdo sob regime
temporario os interessados, processando-se a escolha segundo a pontuagao

estabelecida no item 5 deste edital.

2 — DAS INSCRICOES

Os candidatos deverdo comparecer a Prefeitura de Miravania, a Rua Tancredo
Neves, n°® 300, Centro, cidade de Miravania/MG, no departamento de recursos
humanos, no periodo de 15/01/2024 a 19/01/2024 no horario de 07:00 h as
17:00 h munidos de ficha de inscricdo anexo |, disponibilizada no enderego

eletrénico  (https://www.miravania.mg.gov.br/) e copias dos seguintes

documentos:
1 - Carteira de Identidade;

2 - CPF,

3 - Titulo de eleitor e comprovante de quitagdo para com a Justica Eleitoral,
4 - Comprovante de Endereco,

5 - Documento que comprova situagao na qualidade de Reservista, no caso
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do sexo masculino;
6 - Comprovante de conclusdo do curso de Técnico em Enfermagem,

7 - Registro no Conselho Regional competente, inerente ao cargo;

2.1 — Os documentos acima exigidos poderdo ser entregues em copia
autenticada em cartério, ou apresentado copias juntamente com os originais

para conferéncia.

3 - DAS VAGAS

Fungao Qtd. de | Carga Escolaridade Valor do Salario
Vagas | horaria
semanal

Ensino médio R$ 1.412,00

Técnico em 08 40H completo, com +

Enfermagem Curso Técnico em Complementagao
B Enfermagem e | “Pisoda
Registro no | Enfermagem’
COREN.

3.1 — Das disponibilidades das vagas:

Disponibilidade de 08 (oito) vagas para atuarem na sede e area rural deste Municipio,

sendo de responsabilidade do 6rgéo gestor a determinag&o do local de trabalho.

4- Das Atribui¢coes do Cargo:

Técnico em Enfermagem:

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Atender ao publico, fazer fichas de consulta; Observar os casos de urgéncia e encaminha-
los ao médico; Aplicagdes de vacinas, injegdes e curativos; Prestagcdo de servigos de
primeiros socorros; Transmitir, sob orientagdo médica, adogdo de medidas preventivas
referentes as moléstias infectocontagiosas; Preparar e cuidar dos pacientes para

tratamento adequado; Aplicar curativos, injegéeS/e/vacinas; Conservar em perfeita ordem
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os materiais de trabalho efetuando a esterilizagdo dos equipamentos utilizados; Cumprir
regulamentos, normas e rotinas estabelecidas; Executar outras atividades correlatas que
lhe forem atribuidas, acompanhar pacientes na transferéncia aos hospitais em caso de

urgéncia e emergéncia conforme orientagao médica.

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Participar das agbes e da equipe de enfermagem municipal; auxiliar no atendimento a
pacientes nas unidades basicas de salde publica (UBS) ; orientar e revisar o auto-cuidado
do paciente em relagéo a higiene, alimentagdo e medicagao; executar a higienizagédo dos
pacientes; participar como assistente em atos médicos, cirtrgicos, esterilizacbes e zelar
pelas prescricdes médicas; executar ou supervisionar a assepsia dos locais destinados a
saude humana; registrar sinais de fungdes de planilhas préprias e boletins médicos; dar
plena atengdo a sinais e sintomas apresentados pelos pacientes, levando-os ao
conhecimento de seus meédicos; registrar o comportamento do paciente; aplicar injegées;
zelar pela manutencdo do prontudrio médico com relagdo aos seus pacientes; aplicar
medidas preventivas de saude humana; atuar nas rotinas e procedimentos médicos como
auxiliar o médico na realizacdo de exames; atuar em cirurgia, terapia, puericultura,
pediatria, psiquiatria, obstetricia, saude ocupacional e outras areas; prestar assisténcia ao
paciente; atuar sob superviséo de enfermeiro; desempenhar tarefas de instrugéo cirlrgica;
organizar o ambiente de trabalho; dar continuidade aos plantées; trabalhar de acordo com
as normas e procedimentos de biosseguranca; acompanhar pacientes, quando necessario,
durante viagens para procedimentos em outros municipios; executar outras tarefas

compativeis com a natureza do cargo.

/
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5—- DA PONTUACAO

5.1-Contagem de tempo:
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Especificagao Pontuacao
Tempo de Servigo na area pretendida 1 ponto a cada ano, e

Obs: Contagem de tempo de servico em | (fragdo/meses).
carteira de trabalho ou em caso de
orgao publico, documento emitido pelo
setor responsavel.

(Limitando a 10 pontos.)

Obs: Sera considerado contagem de tempo o periodo trabalhado apds emissdo do
Registro no “COREM”.

6- CLASSIFICAGAO

6.1- Serao habilitados todos que apresentarem os documentos solicitados no

item 2, classificados na ordem de maior pontuagao descrita no item 5.1.

6.2— Serdo chamados para assinar contrato e iniciar as fungdes, objeto
desse processo seletivo, os candidatos classificados na ordem de até a 82
(oitava) posigdo, sendo que os demais candidatos ficarao classificados como
vagas de reserva, que poderdo ser chamados na ordem da sequéncia de
classificagcdo, caso venha acontecer desisténcia ou outro motivo que impeca

a continuidade de canditato ja contratado.

6.3 - Obs.: (A ndo apresentagdo de TODOS os documentos descritos no item 2

deste edital, no ato da inscrigdo implicara na desclassificagdo do candidato.)

7- DO CRITERIO DE DESEMPATE PUBLICADD NO QUADRO

Maior idade. P’?ﬁ&; o

8-DURAGAO DO CONTRATO

8.1 - O prazo do contrato sera de no maximo 1 (um) ano, podendo
ser rescindido ou prorrogado por mais um periodo de no maximo 1
(um) ano, de acordo com o Artigo 266 da Lei Complementar
Municipal n. 336, de 06 de margo de 2015.
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8.2 - O candidato podera ter o contrato rescindido a qualquer tempo,
caso ocorra ingresso de servidores efetivos por concurso publico, retorno
de servidores efetivos afastados por qualquer tipo de licenga, por motivo
de conveniéncia, oportunidade ou interesse da Secretaria Municipal de
Saude, em razdo de nao atendimento da expectativa da Secretaria, e
outras situagdes que possam vir a ocorrer durante a vigéncia deste

Processo Seletivo Simplificado.

9 — DISPOSIGOES FINAIS

* As fichas de inscrigdes serdo distribuidas gratuitamente na recepgao da Prefeitura

de Miravania; Ou pelo endereco eletrénico (https://www.miravania.mg.gov.br/)

e A documentagdo sera analisada pela comisséo responsavel, nomeada pelo
Decreto n° 484 de 01 de junho de 2021;

» A lista dos aprovados sera divulgada nos murais da Prefeitura e pelo endereco
eletronico (https://miravania.mg.qov.br/)

e O resultado sera divulgado em até cinco dias uteis apos o término das
inscrigoes.

e Os candidatos terdo prazo de 24 horas para entrar com recurso através do
preenchimento do anexo Il. O prazo de resposta sera em até 24 Horas.

e Os casos alheios ao tratado neste Edital, sera analisado pela comissao a luz
do Artigo 266 da Lei Complementar Municipal n. 336, de 06 de margo de
2015, devendo ser publicado seu resultado no site
(https://miravania.mg.gov.br/), e no Mural da Prefeitura de Miravania.

e A Inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a aceitacao das normas e
instrugbes estabelecidas neste Edital, a cerca dos quais o candidato nao
podera alegar desconhecimento.

Miravania-MG, 12 de Janeiro de 2024.
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