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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

EDITAL N°16/2022

O Municipio de Miravania/MG, pessoa juridica inscrita no CNPJ n° 01.612.491/0001-
94, com sede a Rua Tancredo Neves, n° 300, Bairro Centro, visando a contratacdo de
prestador de servico conforme o que dispde o Inciso IX, do Artigo 37 da Constituicao
Federal e Lei complementar Municipal, n® 336, Artigo 265 de, 06 de marco de 2015, torna
publico o Processo Seletivo Simplificado Edital n® 16/2022, para provimento do cargo
de Orientador Social, cujo cargo tem previsdo legal no Anexo | da Lei Complementar
Municipal n® 439, de 29 de Agosto de 2022.

1 -DOS CANDIDATOS

Poderio inscrever-se no processo seletivo para contratagdo sob regime temporario os
interessados, processando-se a escolha conforme anexo 5 deste edital.

2 — DAS INSCRICOES

Os candidatos deverdo comparecer a Prefeitura Municipal de Miravania, a Rua
Tancredo Neves, n° 300, Centro, cidade de Miravania/MG, no Departamento de
Recursos Humanos, no periodo de 05/09/2022 a 09/09/2022 no horério de 07:00 horas
as 17:00 horas, para credenciamento munidos de ficha de inscricdo disponibilizada no
enderego eletrénico (hitps://www.miravania.mg.gov.br/ licitagbes) e copias dos

seguintes documentos:
1 - Carteira de Identidade,
2 - CPF,
3 - Titulo de eleitor e comprovante de quitacdo para com a Justica Eleitoral,
4 - Comprovante de Enderego,
5 - Documento que comprove situacdo na qualidade de Reservista, no caso do
sexo masculino;
6 — Copia autenticada do Diploma ou declaragao de concluséo do ensino medio.

2.1 — Os documentos acima exigidos deveréo ser entregues na prefeitura municipal em

envelope lacrado no setor de protocolo.

2.2 — As inscricdes poderao ser realizadas por instrumento de procuragao publica ou
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particular com o devido reconhecimentode de firma em cartério.

3 - DAS VAGAS
_ Qtd. de | Carga horaria . ] . Valor do
Funcgéo Escolaridade/Pré Requisitos .
Vagas semanal Salario
Orientador 04 40 horas Nivel Médio Completo. R$1.212,00
Social semanais.
3.1 - Das disponibilidades das vagas:

3.2 - Diponibilidade de 04 vaga para atuar na sede do municipio e zona rural conforme

necessidade da gestdo e demanda, no servigco de foratalecimento de vinculo.

4 - DAS ATRIBUIGOES DO CARGO:

Orientador Social:

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Desenvolver atividades socieducativas e de convivéncia e socializagéo visando a atengao,
defesa e garantia de direitos e protecdo aos individuos e familias em situacdes de
vuinerabilidade e,ou, risco social e pessoal, que contribuam com o fortalecimento da fungéo

protetiva da familia.

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Desenvolver atividades instrumentais e registro para asseguar direitos, (re) construcido da
autonomia, autoestima, convivio e participagao social dos usuarios, a partir de diferentes
formas e metodologias, contemplando as dimensdes individuais e coletivas, levando em
consideragao o ciclo de vida e acdes intergeracionais; assegurar a participacdo social dos

usuarios em todas as etapas do trabalho social, apoiar e desenvolver atividades de
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abordagem social e busca ativa; atuar na recepgédo dos usuarios possibilitando ambiéncia
acolhedora; apoiar na identificagdo e registro de necessidades e demandas dos usuarios,
assegurando a privacidade das informacdes; apoiar e participar no planejamento das acdes;
organizar, facilitar oficinas e desenvolver atividades individuais e coletivas de vivéncia nas
unidades e, ou, na comunidade; acompanhar, orientar e monitorar os usuarios na execugao
das atividades; apoiar na organizagdo de eventos artisticos, ludicos e culturais nas unidades
e, ou, na comunidade; apoiar no processo de mobilizagdo e campanhas intersetoriais nos
territérios de vivéncia para a prevengao e o enfrentamento de situagdes de risco social e, ou,
pessoal, violagéo de direitos e divulgacéo de agdes nas unidades socioassistenciais; apoiar
na elaboracdo de registros das atividades desenvolvidas, subsidiando a equipe com
insumos para a relagdo com os érgdos de defesa dos direitos e para o preenchimento do
Plano de Acompanhamento Individual e, ou, familiar; apoiar na orientagdo, informacéo,
encaminhamentos e acesso a servicos, programas, projetos, beneficios, transferéncia de
renda, ao mundo do trabalho por meio de articulagdo com politicas afetas ao trabalho e ao
emprego, dentre outras politicas publicas, contribuindo para o usufruto de direitos sociais;
apoiar na articulacdo com a rede de servigos socioassistenciais e politicas publicas;
participar das reunibes de equipe para o planejamento das atividades, avaliagdo de
processos, fluxos de trabalho e resultado; desenvolver atividades que contribuam com a
prevencao de rompimentos de vinculos familiares e comunitarios, possibilitando a superagéo
de situacbes de fragilidade social vivenciadas; apoiar na identificacdo e acompanhamento
das familias em descumprimento de condicionalidades; informar, sensibilizar @ encaminhar
familias e individuos sobre as possibilidades de acesso e participacdo em cursos de
formacao e qualificagéo profissional, programas e projetos de inclusdo produtiva e servigos
de intermediacdo de mao de obra; acompanhar o ingresso, frequéncia, e o desempenho dos
usuarios nos cursos por meio de registros periédicos; apoiar no desenvolvimento dos mapas
de oportunidades e demandas; observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do
trabalho; executar outras atividades compativeis com a natureza do cargo e previstas em
regulamento.

5 - DA PONTUACAO

5.1- Contagem de tempo:

Especificacdo Pontuacao
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Tempo de Servigo na area pretendida
1 (um) ponto a cada ano e
Obs: Contagem de tempo de servigo em carteira | (fragdo/meses)

de trabalho ou documento emitido pelo| (Limitando a 10 pontos).

departemanto de recursos humanos.

6 — CLASSIFICACAO

6.1- Serso habilitados todos que apresentarem os documentos solicitados no item 2,
classificados na ordem de maior pontuacéo descrita no item 5.1. ou em ordem de maior
idade.

6.2— Serao chamados para assinar contrato e iniciar as funcdes, objeto desse processo
seletivo, os candidatos classificados na ordem de até a segunda (04) posi¢ao conforme
a necessidade da administracdo, sendo que os demais candidatos ficardo classificados
como vagas de reserva, que poderdo ser chamados na ordem da sequéncia de
classificagdo, caso venha acontecer desisténcia ou outro motivo que impeca a

continuidade de canditato ja contratado.

6.3 - Obs.: (A ndo apresentacdo de TODOS os documentos descritos no item 2 deste edital,
no ato da inscri¢do implicara na desclassificagéo do candidato.)

7 - DO CRITERIO DE DESEMPATE
Maior idade.
8 - DURACAO DO CONTRATO

8.1 - O prazo do contrato serd de no maximo 1 (um) ano, podendo ser
prorrogado por mais um periodo de no maximo 1 (um) ano ou rescindido de
acordo com o Artigo 266 da Lei Complementar Municipa! n. 336, de 06 de
marcgo de 2015.

8.2- O candidato podera ter o contrato rescindido a qualquer tempo, caso ocorra
ingresso de servidores efetivos por concurso publico, retorno de servidores efetivos

afastados por qualquer tipo de licenga, por motivo de conveniéncia, oportunidade ou

interesse da administragdo, em razéo de n3o atendimento da expectativa do 6rgéo
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gestor, e outras situagdes que possam vir a ocorrer durante a vigéncia deste
processo seletivo simplificado.

9 — DISPOSICOES FINAIS

*As fichas de inscricées serdo distribuidas gratuitamente na recepgéo da Prefeitura de
Miravania; ou pelo endereco eletrdnico (https://www.miravania.mg.gov.br/)

A documentagdo serd analisada pela comissdo responsavel, nomeada pela
portaria n° 484 de 01 de junho de 2021;

*A lista dos aprovados sera divuigada nos murais da Prefeitura e pelo enderego

eletrénico (https://miravania.mg.gov.br/)

-0 resultado sera divulgado em até cinco dias Uteis apos o término das inscrigdes.

+Os candidatos terdao prazo de 24 horas para entrar com recurso através do
preenchimento do anexo Il. O prazo de resposta sera em até 24 Horas.

*A Inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a aceitagdo das normas e
instrucBes estabelecidas neste Edital, a cerca dos quais o candidato nao

podera alegar desconhecimento.
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Miravania-MG, 02 de Setembro de 2022.

refeito Municipal




