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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

EDITAL N°09/2022

O Municipio de Miravania/lMG, pessoa juridica inscrita no CNPJ n°
01.612.491/0001-94, com sede a Rua Tancredo Neves, n° 300, Bairro Centro,
visando a contratagdo de prestador de servigo conforme o que dispde o Inciso IX,
do Artigo 37 da Constituicido Federal e Lei complementar Municipal, n® 336, Artigo
265 de, 06 de margo de 2015, torna publico o Processo Seletivo Simplificado
Edital n® 09/2022, para provimento do cargo de Psicoélogo Educacional, cujo
cargo tem previsdo legal no Anexo | da Lei Complementar Municipal n°® 338, de
10 de margo de 2015.

1 -DOS CANDIDATOS

Poderao inscrever-se no processo seletivo para contratagdo sob regime
temporario os interessados, processando-se a escolha segundo a pontuacéo

estabelecida no item 5 deste edital.

2 - DAS INSCRICOES

Os candidatos deverdao comparecer a Prefeitura Municipal de Miravania, @ Rua
Tancredo Neves, n°® 300, Centro, cidade de Miravania/MG, no Departamento de
Recursos Humanos, no periodo de 28/03/2022 a 01/04/2022 no horario de
07:00 horas as 17:00 horas, munidos de ficha de inscrigdo disponibilizada no
endereco eletrénico (https://www.miravania.mg.gov.br/) e copias dos seguintes

documentos:

1 - Carteira de ldentidade;
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2 - CPF,

3 - Titulo de eleitor e comprovante de quitacdo para com a Justica
Eleitoral;

4 - Comprovante de Enderego;

5 - Documento que comprove situacdo na qualidade de Reservista, no
caso do sexo masculino;

6 — Copia autenticada do Diploma ou certificado de graduacao,

7 - Registro no Conselho de Classe;

8 - Comprovacgéao de tempo de servigo (Carteira de trabalho ou contagem
de tempo emitido por érgdo publico e privado, devidamente assinado pelo

setor responsavel) ou contratao de prestacéo de servigos.

2.1 — Os documentos acima exigidos poderdo ser entregues em coOpia
autenticada em Cartério, ou apresentando copias juntamente com os

documentos originais para conferéncia.

2.2 — As inscricbes poderao ser realizadas por instrumento de procuracao

publica ou particular com o devio reconhecimento de firma em Cartorio.

3 -DAS VAGAS

. Qtd. de | Carga horaria . Valor do
Funcao Escolaridade/Pré Requisitos )

Vagas semanal Salario
e Bacharel em Psicologia + registro no
Psicdlogo 30 horas -
. 01 . Conselho de Classe + experiéncia | $2.451,35
Educacional semanais
minima de 06 meses.

3.1- Da disponibilidade de vagas:

Diponibilidade de 01 vaga para atuarem na sede e zona rural com cumprimento de

carga horaria de cinco dias por semana.
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4 — DAS ATRIBUICOES DO CARGO:
Psicologo:

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:
Desenvolver agdes preventivas na area de satde mental e no campo de orientacéo

psicossocial; Realizar atendimento psicoterapéutico; Participar do encaminhamento
de pacientes para atendimento especializado; Planejar, coordenar e realizar
assisténcia psicologica individual ou em grupos dos educandos com problemas de

aprendizagem e Execugad de outras tarefas compativeis com a natureza do cargo.

DESCRICAQO DETALHADA DAS TAREFAS:

Realizar atendimento psicologico atraves de entrevistas, observando reagdes e

comportamentos individuais; Analisar a influéncia de fatores que atuam sobre o
individuo, aplicando testes, participando de reuniées e utilizando outros métodos de
verificacdo para o diagnostico e tratamento a ser dispensado; Orientagdo quantos as
formas mais adequadas de atendimento e disciplina, visando o ajustamento e a
interac&o social do individuo; Atuar na corregdo e prevencgao de distlrbios psiquicos,
utilizando métodos e técnicas para estabelecer os padrées normais de\ ¢
comportamento; Auxiliar médicos, fornecendo dados psicolégicos para o diagnostic
e tratamento de enfermidades; Efetuar o recrutamento, selecdo, treinamento,
acompanhamento e avalicdo de desempenho pessoal de testes e entrevistas a fim
de fornecer dados utilizados pela administracdo de pessoal; Planejar, coordenar
elou executar atividades de avalialcao e orientagdo pedagdgica, participando de
programas de apoio, pesquisando e implantando novas metodologias de trabalho e

Executar outras tareas correlatas.
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5 - DA PONTUACAO

5.1- Contagem de tempo:

Especificagdo Pontuacio

Tempo de Servigo na area pretendida

1 (um) ponto a cada ano e

Obs: Contagem de tempo de servico em carteira -

(fracdo/meses)
de trabalho ou em caso de orgao publico, o
- (Limitando a 10 pontos).
documento emitido pelo setor responsavel, ou

contrato de prestagdo de servico.

6 — CLASSIFICACAO

6.1- Seréo habilitados todos que apresentarem os documentos solicitados no

item 2, classificados na ordem de maior pontuacao descrita no item 5.1.

6.2—- Serdo chamados para assinar contrato e iniciar as funcdes, objeto desse

processo seletivo, os candidatos classificados na ordem de até a primeira (01)
posicao, sendo que os demais candidatos ficardo classificados como vagas de
reserva, que poderao ser chamados na ordem da sequencia de classificacao,
caso venha acontecer desisténcia ou outro motivo que impecga a continuidade de

canditato ja contratado.

6.3 - Obs.: (A ndo apresentagdo de TODOS os documentos descritos no item 2

deste edital, no ato da inscrigdo implicara na desclassificagéo do candidato.)

7 - DO CRITERIO DE DESEMPATE

Maior idade.
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8 - DURACAO DO CONTRATO

8.1 - O prazo do contrato sera de no maximo 1 (um) ano, podendo ser
prorrogado por mais um periodo de no maximo 1 (um) ano ou rescindido
de acordo com o Artigo 266 da Lei Complementar Municipal n® 336, de
06 de margo de 2015.

8.2 - O candidato podera ter o contrato rescindido a qualquer tempo, caso
ocorra ingresso de servidores efetivos por concurso publico, retorno de
servidores efetivos afastados por qualquer tipo de licenga, por motivo de
conveniéncia, oportunidade ou interesse da Secretaria de Municipal de
Salide, em razédo de ndo atendimento da expectativa da Secretaria, e outras
situagdes que possam vir a ocorrer durante a vigéncia deste Processo

Seletivo Simplificado.

9 — DISPOSIGOES FINAIS

« As fichas de inscricbes serdo distribuidas gratuitamente na recepgéo da
Prefeitura de Miravania; ou pelo endereco eletrénico

(https://www.miravania.mg.gov.br/)

+ A documentacgdo sera analisada pela comissao responsavel, nomeada
pela portaria n® 484 de 01 de junho de 2021;

« A lista dos aprovados sera divulgada nos murais da Prefeitura e pelo

endereco eletrénico (https://miravania.mg.gov.br/)

« O resultado sera divulgado em até cinco dias Uteis ap6s o término das

inscrigdes.

+ Os candidatos terao prazo de 24 horas para entrar com recurso através

do preenchimento do anexo Il. O prazo de resposta sera em até 24
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« A Inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a aceitagdo das
normas e instrugdes estabelecidas neste Edital, a cerca dos quais o

candidato ndo podera alegar desconhecimento.

Miravania-MG, 21 de margo de 2022.

Emz/ﬁota Dourado

Prefeito Municipal



